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UFPB

MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

OFICIO CIRCULAR N° 42/2026 - PROGEP (11.00.58)
(Identificador: 202752997)

N° do Protocolo: 23074.012075/2026-44
Jodo Pessoa-PB, 19 de Fevereiro de 2026.

Ao grupo: GRUPO DE SERVIDORES COM DESIGNAGAO ATIVA, TODOS OS SERVIDORES TECNICO
ADMINISTRATIVOS ATIVOS.

Titulo: Publicacdo da Portaria SEGAB/UFPB n° 31/2026 e orientacoes sobre a flexibilizacdo da
jornada de trabalho

Prezados(as) Servidores(as),

A Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas (PROGEP) da Universidade Federal da Paraiba informa a publicagéo da
Portaria SEGAB/UFPB n° 31, de 13 de fevereiro de 2026, que regulamenta os critérios e procedimentos para a
concessao da flexibilizagdo da jornada de trabalho para 30 (trinta) horas semanais aos(as) servidores(as)
técnico-administrativos(as) em educacao.

1. Tramitagao de processos

As unidades interessadas em solicitar a flexibilizagdo deverado instruir processo administrativo conforme o
Capitulo IV da Portaria e encaminha-lo a unidade: 11.00.58.01 — PROGEP - Comissdo de Jornada de
Trabalho (CJT).

2. Unidades com flexibilizagao vigente (art. 28)
As unidades que atualmente operam sob o regime das Portarias n® 164/2019 e n° 170/2019 deverao observar
as seguintes disposi¢des transitorias:

| — Prazo de adequagéo: as unidades dispdem de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da publicagao
da Portaria n® 31/2026, para adequagao as novas regras.

Il — Continuidade e extensédo: fica assegurada a manutencdo das atividades em regime flexibilizado, com
extensdo imediata aos(as) servidores(as) localizados(as) na unidade que ainda ndo haviam sido
contemplados(as).

Il — Novas portarias: apos analise prioritaria pela CJT, serdo emitidas novas portarias de concessao, com
vigéncia retroativa a data de publicagdo da Portaria n® 31/2026, e realizado o respectivo registro no SIGRH.

3. Registro de frequéncia

Até a publicagdo das novas portarias e o correspondente cadastramento no sistema eletrénico, os(as)
servidores(as) contemplados(as) pela extensdo do beneficio ou em fase de adequagdo deverdo registrar, no
ponto eletrénico, a ocorréncia “AUSENCIA JUSTIFICADA POR DECISAO ADMINISTRATIVA”.

4. Canais de comunicagao
Eventuais duvidas sobre a regulamentagdo ou sobre o fluxo processual deverdo ser encaminhadas pelos
canais oficiais da PROGEP.

Atenciosamente,
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