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Ata 119ª Sessão Ordinária Colegiado do
Departamento de Gestão Pública, realizada
no dia 7 de maio de 2025, às 9h30min. A
plenária ocorreu na Sala de Reuniões do
Centro de Ciências Sociais Aplicadas, em
consonância ao Regimento Geral da
Universidade Federal da Paraíba.

No sétimo dia do mês de maio de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e trinta minutos,1
ocorreu a centésima décima nona reunião do Colegiado Departamental, por meio da2
Plataforma Sala de Reuniões do Centro de Ciências Sociais Aplicadas (CCSA). A reunião foi3
presidida pelo docente Vanderson Gonçalves Carneiro, Chefe do Departamento de Gestão4
Pública. Participaram da reunião os/as docentes: Carla Calixto da Silva, Cletiane Medeiros5
Costa de Araújo, Flávio Perazzo Barbosa Mota, Hermann Atila Hrdlicka, Jaqueline6
Guimarães Santos, Joyce Amâncio de Aquino Alves, Maria Daniella de Oliveira Pereira da7
Silva Freire, Sílvia Patrícia da Silva Duarte e Tereza Evâny de Lima Renôr Ferreira.8
Professores ausentes com justificativa indicadas: Geraldo Magela de Andrade (realizando9
exame médico laboratorial “Urofluxometria”), Glenda Dantas Ferreira (participando da10
2ª Etapa, da Seleção do Mestrado Acadêmico em Gestão Pública), Joseneide Souza Pessoa11
(comunicou a chefia, os motivo de saúde), Lizandra Serafim (participando de evento: "VI12
Encontro Internacional de Participação, Democracia e Políticas Públicas", na Universidade de13
Brasília em Brasília (DF), nas datas 6 a 9 de maio de 2025), Sabrina de Melo Cabral14
(comunicou à chefia) e Vico Dênis Sousa de Melo (comunicou a chefia). Representando os/as15
discentes do curso de Bacharelado em Gestão Pública, esteve presente Géssica Larissa da16
Silva Soares. Estiveram presentes a técnica-administrativa Nathália Soares Cardoso e o17
técnico-administrativo Valdermilson Guilherme Nascimento dos Santos, o qual secretariou a18
reunião. Às 9h e até 9h15min não havia quórum suficiente para a reunião iniciar. O professor19
Vanderson solicitou a permissão do colegiado para aguardar a chegada de apenas 2 docentes20
atendendo o quórum exigido até 9h30min, levando em consideração a relevância das pautas21
de afastamento/licença para capacitação e a progressão funcional; Às nove horas e trinta22
minutos, quando havia o quórum mínimo exigido, a reunião foi iniciada pelo presidente do23
colegiado, o prof. Vanderson. Antes de dar início às pautas, o professor Vanderson saudou a24
todos/as presentes e perguntou ao colegiado: Podemos iniciar a reunião com as apreciações25
das pautas? 4ª) Parecer da Comissão de Avaliação de Progressão Funcional Docente do26
Departamento de Gestão Pública sobre o Processo 23074.035282/2025-75, da docente Tereza27

https://www.ufpb.br/sods/contents/menu/copy_of_regimentos/regimento-geral
https://drive.google.com/file/d/1Y91bni35pt7lA7YdDr9pWVywMyOtG5r7/view?usp=sharing


Evâny de Lima Renôr Ferreira referente à solicitação de Progressão Funcional Horizontal28
para a Classe C (Adjunto), nível II; 5ª) Apreciação do parecer sobre o Processo29
23074.033674/2025-38, de solicitação da docente Lizandra Serafim, SIAPE 2027292, de30
afastamento para licença-capacitação pelo período de 3 (três) meses corridos, no período de31
14 de julho de 2025 a 12 de outubro de 2025, para desenvolvimento de Ação de32
Aperfeiçoamento em Metodologias para Desenvolvimento e Processos de Pesquisa, Extensão33
e Divulgação Científica em Participação Social nas Políticas Públicas, e 6ª) Parecer sobre o34
Processo 23074.031887/2025-78, de solicitação do docente James Vieira, SIAPE 1811672,35
para prorrogação do afastamento total, de longa duração, de longa duração, para realização de36
missão de estudos no exterior, em 18 meses (totalizando 24 meses), entre 15 de fevereiro de37
2025 e 14 de fevereiro de 2027, para continuidade da execução do projeto de pesquisa38
intitulado “As contratações públicas estratégicas: verdes, de inovação e socialmente39
responsáveis”, em execução junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e40
Tecnológico – CNPq (termo de concessão n⁰ 442699/2023-9), junto à Universidade de Roma41
Tor Vergata, em Roma, na Itália, com ônus limitado, nos termos em que foi aprovado na42
Portaria UFPB n° 1696/2024 (processo SIPAC nº 23074.076203/2024-44). Posto em43
discussão. O colegiado concordou com a nova ordem das pautas. A primeira ordem do dia44
tratou da apreciação do parecer da Comissão de Avaliação de Progressão Funcional Docente45
do Departamento de Gestão Pública sobre o Processo 23074.035282/2025-75, da docente46
Tereza Evâny de Lima Renôr Ferreira referente à solicitação de Progressão Funcional47
Horizontal para a Classe C (Adjunto), nível II; Ato contínuo, o prof. Vanderson realizou a48
leitura do parecer acostado no processo pela comissão. Posto em discussão e em votação, foi49
aprovado com 9 (nove) votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção; Ato50
contínuo, o prof. Vanderson e o colegiado presente parabenizaram a docente Tereza pela51
aprovação da progressão funcional. A segunda ordem do dia tratou da apreciação do parecer52
sobre o Processo 23074.033674/2025-38, de solicitação da docente Lizandra Serafim, SIAPE53
2027292, de afastamento para licença-capacitação pelo período de 3 (três) meses corridos, no54
período de 14 de julho de 2025 a 12 de outubro de 2025, para desenvolvimento de Ação de55
Aperfeiçoamento em Metodologias para Desenvolvimento e Processos de Pesquisa, Extensão56
e Divulgação Científica em Participação Social nas Políticas Públicas. Ato contínuo, o prof.57
Vanderson realizou a leitura do parecer do relator docente. Ato contínuo, o prof. Vanderson58
lembrou ao colegiado que, caso a contratação do candidato Jailson, não for realizada, por59
parte da PROGEP e que tem como fato gerador, o docente Fernando; Ato contínuo, o prof.60
Vanderson ressaltou que o departamento teria dificuldade na alocação da disciplina Gestão61
Financeira - (GDGP0104), do Bacharelado em Gestão Pública (BGP), para o semestre 2025.1.62
Posto em discussão e em votação, foi aprovado com 9 (nove) votos favoráveis, nenhum voto63
contrário e nenhuma abstenção; A terceira ordem do dia tratou da apreciação do parecer64
acerca dos autos do Processo 23074.031887/2025-78, de solicitação do docente James Vieira,65
SIAPE 1811672, para prorrogação do afastamento total, de longa duração, de longa duração,66
para realização de missão de estudos no exterior, em 18 meses (totalizando 24 meses), entre67
15 de fevereiro de 2025 e 14 de fevereiro de 2027, para continuidade da execução do projeto68
de pesquisa intitulado “As contratações públicas estratégicas: verdes, de inovação e69
socialmente responsáveis”, em execução junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento70
Científico e Tecnológico – CNPq (termo de concessão n⁰ 442699/2023-9), junto à71
Universidade de Roma Tor Vergata, em Roma, na Itália, com ônus limitado, nos termos em72
que foi aprovado na Portaria UFPB n° 1696/2024 (processo SIPAC nº 23074.076203/2024-73
44). Ato contínuo, a professora Jaqueline realizou a leitura do parecer. Ato contínuo, o74
professor Vanderson agradeceu a professora Jaqueline e, seguida, informou ao colegiado, que75
o última solicitação para contratação da candidata Marina Rute de Aquino Marques Pacheco,76
aprovada em 3º lugar, foi convocada no dia 27/12/2023 para contratação como professora77
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substituta, em cumprimento ao Parecer de Força Executória n.00977/2023/EATE/JC78
1G/EADM5/PGF/AGU. Porém, a candidata foi comunicada da suspensão da convocação, em79
razão do cumprimento do Parecer de Força Executória n. 00003/2024/EATE/JC80
1G/EADM5/PGF/AGU, conforme redação do .DESPACHO Nº 65/2024 - PROGEP-DSP81
associado Processo n.º 23074.083520/2023-77. Ato contínuo, o prof. Vanderson lembrou que82
o fato gerador para a contratação da candidata Marina na época foi a requisição da docente83
Lizandra, conforme (PORTARIA PROGEP/SCRF Nº 1.222, DE 1º DE AGOSTO DE 2023).84
Posto em discussão e em votação: o parecer do Processo 23074.031887/2025-78, de85
solicitação do docente James, foi aprovado com 9 (nove) votos favoráveis, nenhum voto86
contrário e nenhuma abstenção. Ato contínuo, o colegiado presente concordou com a87
inclusão da pauta: à solicitação da convocação/contratação imediata, da candidata Marina88
Rute de Aquino Marques Pacheco, aprovada em 3º lugar e homologada pelo Edital nº 40, de 789
de junho de 2023 e posterior prorrogado pelo Edital Nº 37/2024, que tem validade até90
13/06/2025. Posto em discussão e em votação, foi aprovado com 9 (nove) votos favoráveis,91
nenhum voto contrário e nenhuma abstenção. Além disso, na impossibilidade de contratação92
da candidata 3ª colocada, por razões de impedimento ou desistência da candidata mencionada,93
o referido Colegiado Departamental aprovou o encaminhamento da próxima candidata94
aprovada sem impedimentos para contratação, por ordem em lista de aprovação, Franciely95
Fernandes Duarte (4º lugar), Maria Luiza Pereira Leite (5º lugar). Ato contínuo. A quarta96
ordem do dia tratou da apreciação do Processo 23074.033103/2025-32, por meio do qual a97
Procuradoria Jurídica da UFPB determinou a exclusão da candidata Ariane Danielle Baraúna98
da Silva do concurso público de provas e títulos para Professor do Magistério Superior do99
Departamento de Gestão Pública do Centro de Ciências Sociais Aplicadas (CCSA), na área de100
conhecimento em Economia, regulado pelo Edital nº 55, de 25/05/2018, e a convocação do101
candidato seguinte na ordem de classificação, de acordo com o edital. Ato contínuo, o prof.102
Vanderson informou este processo, a Procuradoria Jurídica da UFPB, enviou ao103
Departamento de Gestão Pública, com o Despacho da 3ª Vara Federal - PB assinada pela104
Juíza Excelentíssima Adriana Carneiro da Cunha Monteiro Nóbrega, associado ao original105
Processo n.º: 0811471-12.2018.4.05.8200. Ato contínuo, o professor Vanderson explicou ao106
colegiado que, no despacho da 3ª Vara Federal, a juíza intimou à UFPB para realização da107
exclusão da candidata Ariane Danielle Baraúna da Silva do concurso público de provas e108
títulos para Professor do Magistério Superior do Departamento de Gestão Pública do Centro109
de Ciências Sociais Aplicadas (CCSA), na área de conhecimento em Economia, regulado pelo110
Edital nº 55, de 25/05/2018. Ato contínuo, o professor Vanderson sinalizou que, a111
Procuradoria Jurídica enviou a demanda ao DGP no dia 22/04/2025 às 15h32min, novamente,112
por meio DESPACHO. Nº 251/2025 - REITORIA - PJ. Dessa vez, a Procuradoria encaminha-113
se para convocação do candidato seguinte na ordem de classificação, de acordo com o edital,114
de modo imediato até o dia 24/04/2025. Ato contínuo, o professor Vanderson ressaltou que115
recebeu as orientações da Divisão de Seleção e Provisão, para resolução da demanda e,116
portanto, foram realizados a publicação dos Editais de Anulação do Concurso Público e,117
também, o Edital do Resultado Final do Concurso para Professor do Magistério Superior na118
Área de Economia, devidamente assinados pela Direção do CCSA, por meio do site oficial do119
Departamento de Gestão Pública, pelo (link:120
https://www.ufpb.br/dgp/contents/menu/assuntos/concursos-1/2018) e, também, efetuados121
a publicação por parte da DSP/PROGEP. Ato contínuo, informou, ainda, o processo foi122
devolvido à Procuradoria Jurídica, confome DESPACHO Nº 128/2025 - CCSA-DGP: “Em123
resposta ao despacho DESPACHO. Nº 251/2025 - REITORIA - PJ (11.01.05) e em atenção124
ao DESPACHO da 3ª VARA FEDERAL - PB, indicamos que a exclusão da candidata125
"ARIANE DANIELLE BARAÚNA DA SILVA do concurso público de provas e títulos para126
Professor do Magistério Superior do Departamento de Gestão Pública do Centro de Ciências127

https://www.ufpb.br/dgp/contents/menu/assuntos/concursos-1/2018


Sociais Aplicadas (CCSA), na área de conhecimento em Economia, regulado pelo Edital nº128
55, de 25/05/2018" foi realizada com a publicação do EDITAL CCSA Nº 02, DE 09 DE129
ABRIL DE 2025, no DOU nº 70, Seção 3, de 11 de abril de 2025 (documento de ordem 8 no130
Processo). Com relação à "comprovação da convocação do candidato seguinte na ordem de131
classificação, de acordo com o edital", com base na NOTA n. 00021/2025/GAB-132
SUBPROC/PFUFPB/PGF/AGU, temos que a convocação do candidato classificado em133
primeiro lugar após o cumprimento da decisão judicial proferida (exclusão da candidata134
Ariane Danielle Baraúna da Silva) deverá ocorrer dentro da validade do certame, que é de 01135
(um) ano contado da homologação do resultado final, publicada no EDITAL CCSA Nº 01,136
DE 09 DE ABRIL DE 2025, no DOU nº 70, Seção 3, de 11 de abril de 2025 (documento de137
ordem 8 no Processo), o qual ainda poderá ser prorrogado por igual período, a critério da138
Administração. Não havendo imposição de que a nomeação seja imediata, salienta-se que139
a convocação do candidato será ponto de pauta de Reunião Ordinária do Colegiado140
Departamental, seguindo os procedimentos administrativos e de planejamento do141
Departamento de Gestão Pública/CCSA. Ato contínuo, o prof. Vanderson, destacou que a142
renovação do contrato, se faz levando em consideração aos princípios da administração143
pública, em especial, da legalidade, motivação, eficiência e eficácia, além de atender o144
planejamento do Departamento de Gestão Pública e considerando, ainda, o prazo de validade145
do edital, a contar a partir de 11 de abril de 2025, respeitando o prazo de validade que é de 1146
(um) no edital. O Colegiado Departamental aprovou com 8 (oito) votos favoráveis, nenhum147
voto contrário e nenhuma abstenção, que a convocação ocorra dentro do prazo de validade do148
edital. A quinta ordem do dia tratou da apreciação da solicitação da prorrogação do Contrato149
nº 110/2024, da Professora Substituta da Silvia Patrícia da Silva Duarte, SIAPE 1301012, para150
o período 07/06/2025 a 06/12/2025. Posto em discussão e em votação, foi aprovada a151
renovação do contrato com 8 (oito) votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma152
abstenção. A sexta ordem do dia tratou sobre a homologação da minuta da Ata da 118ª153
Sessão Ordinária do Departamento de Gestão Pública, realizada no dia dez de abril de dois154
mil e vinte e cinco, através da Plataforma RNP, na sala virtual de reunião do DGP, cujo155
documento foi enviado ao Colegiado Departamental, por correio eletrônico (e-mail). Posto em156
discussão e em votação, a minuta da Ata da 118ª Sessão Ordinária do Departamento de157
Gestão Pública, foi aprovada com 8 (oito) votos favoráveis, nenhum voto contrário e158
nenhuma abstenção.A sétima ordem do dia tratou da apreciação das certidões ad referendum159
da chefia, referente aos pareceres dos processos de dispensa de disciplinas, do Bacharelado160
em Gestão Pública: i) Certidão nº 99/2025 CCSA-DGP, do parecer desfavorável da docente161
Sílvia Patrícia Duarte para a dispensa da disciplina Economia do Setor Público (1903020), da162
aluna Jucélia Aparecida de Melo (Processo 23074.021299/2025-95); ii) Certidão nº 100/2025163
CCSA-DGP, do parecer desfavorável da docente Sílvia Patrícia Duarte para a dispensa da164
disciplina Economia Brasileira (1201114), da aluna Jucélia Aparecida de Melo (Processo165
23074.021351/2025-49). Posto em apreciação e em votação, foi aprovado com 8 (oito) votos166
favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção; A oitava ordem do dia tratou da167
apreciação das certidões ads referenduns da chefia, referente aos pareceres dos processos de168
dispensas de disciplinas, do Bacharelado em Administração Pública (EaD): I. Certidão nº169
102/2025 CCSA-DGP, do parecer desfavorável do docente Eduardo Bezerra para a dispensa170
da disciplina Psicologia Organizacional - EaD (1903041), do aluno Vinícius Félix dos Santos171
(Processo 23074.025583/2025-51); II. Certidão nº 110/2025 CCSA-DGP, do parecer172
favorável do docente Flávio Perazzo para a dispensa da disciplina Gestão de Pessoas no Setor173
Público - EaD (1903064), do aluno Vinícius Félix dos Santos (Processo 23074.034611/2025-174
56); III. Certidão nº 111/2025 CCSA-DGP, do parecer favorável do docente Flávio Perazzo175
para a dispensa da disciplina Gestão de Pessoas no Setor Público - EaD (1903064), da aluna176
Rafaela Yuska dos Santos (Processo 23074.035008/2025-07); IV. Certidão nº 112/2025177
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CCSA-DGP, do parecer da docente Jaqueline Santos para a dispensa da disciplina Gestão178
Ambiental e Sustentabilidade – EaD (1903083), do aluno Vinícius Félix dos Santos (Processo179
23074.029336/2025-85)); V. Certidão nº 113/2025 CCSA-DGP, do parecer favorável da180
docente Juliana Moreira para a dispensa da dispensa Metodologia de Estudo e Pesquisa em181
Administração - EaD (1903067), do aluno Diego Araújo de Souza (Processo182
23074.015740/2025-32); VI. Certidão nº 114/2025 CCSA-DGP, do parecer desfavorável da183
docente Jaqueline Santos para a dispensa da disciplina Gestão Ambiental e Sustentabilidade –184
EaD (1903083), da aluna Rafaela Yuska dos Santos (Processo 23074.035145/2025-91);; VII.185
Certidão nº 115/2025 CCSA-DGP, do parecer favorável da docente Glenda Dantas para a186
dispensa da disciplina Filosofia e Ética - EaD (1903038), do aluno Vinícius Félix dos Santos187
(Processo 23074.034628/2025-82); VIII. Certidão nº 116/2025 CCSA-DGP, do parecer188
desfavorável do docente Vico Melo para a dispensa da disciplina Relações Internacionais –189
EaD (1903084), da aluna Rafaela Yuska dos Santos (Processo 23074.035161/2025-47). Ato190
contínuo, o prof. Vanderson agradeceu a dedicação e a presteza dos/as docentes. Postas em191
discussão e em votações, foram aprovadas em bloco pelo colegiado, com 8 (oito) votos192
favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção. Ato contínuo. INFORMES: na193
qualidade de presidente do colegiado, o professor Vanderson informou: i) no dia 6 de maio de194
2025, foi realizada a 49ª Reunião Extraordinária. Por sua vez, o colegiado departamental,195
elegeu por aclamação a Candidata a Chefe Glenda Dantas Ferreira, SIAPE 1890518, e a196
Candidata a Vice-Chefe Joseneide Souza Pessoa, SIAPE 1378436, para exercer o mandato do197
biênio de 2025 - 2027 no Departamento de Gestão Pública conforme matéria públicada, por198
meio do site do (DGP), no (link https://www.ufpb.br/dgp/contents/noticias/edital-no-01-2025-199
dgp-ccsa-ufpb-resultado-da-consulta-eleitoral-por-aclamacao-do-colegiado-do-departamento-200
de-gestao-publica-consulta-eleitoral-para-chefe-e-vice-chefe-do-dgp-bienio-2025-2027) ii) o201
período do mandato da chapa: "Reestruturar e Consolidar", representado pelo Chefe:202
Professor Dr. Vanderson Gonçalves Carneiro e pela Vice-chefe: Professora Dra. Maria203
Daniella de Oliveira Pereira da Silva, tem sua vigência até 08/07/2025 em consonância com a204
PORTARIA Nº 1275/2023 - PROGEP-SCRF; ii) o Departamento, por meio da Comissão205
Eleitoral encaminhou, por meio do sistema SIPAC, o processo n.º 23074.042486/2025-55, da206
Consulta Eleitoral da Candidata a Chefe Glenda Dantas Ferreira, SIAPE 1890518, e a207
Candidata a Vice-Chefe Joseneide Souza Pessoa, SIAPE 1378436, Biênio 2025-2027 à208
Direção do CCSA; iii) destacou o que os trabalhos do departamento e pela comissão, foram209
realizadas mediante todo planejamento, devido ao período das férias dos docentes que se210
inicia em 14/05/2025 a 07/06/2025; iv) destacou a dedicação, excelência e comprometimento211
dos/as integrantes da Comissão Eleitoral; vi) a secretaria do DGP, encaminhou, por meio de212
mensagem eletrônica (e-mail), como forma de lembrete aos/às docentes, solicitando o envio e213
a inclusão dos Planos de Ensino do Bacharelado em Gestão Pública, por meio do sistema214
SIGAA, cujo prazo para submissão já iniciou no dia 28/04/2025 até 13/05/2025 (terça-feira).215
v) informou aos/às docentes, acerca do Plano Individual Docente (PID), é o documento de216
orientação e planejamento das atividades a serem exercidas pelos/as docentes e deverá ser217
elaborado, a cada período letivo da graduação, por meio do sistema de gestão acadêmico218
(sigaa) da UFPB, o/a docente terá o prazo de 15 (quinze) dias para elaboração e submissão do219
PID, a partir da data de início do período letivo da graduação. Ato contínuo, a Coordenação220
do Curso de Gestão Pública, por meio da professora Joyce informou: i) ocorrerá uma visita221
pelo órgão do MEC para avaliação, renovação e reconhecimento do curso de Bacharelado em222
Gestão pública da UFPB; ii) lembrou da solicitação enviada, do formulário para o223
preenchimento dos dados, por parte dos/as docentes, em virtude da renovação do curso de224
gestão pública; ii) lembrou o e-mail encaminhado aos docentes de solicitação, para que os/as225
docentes, possam enviar pelo e-mail, cópia da Carteira de Trabalho (CLT), a fim de226
comprovar a experiência profissional, além da docência no ensino superior, para que a227
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Coordenação de Gestão Pública possa atender os indicadores do MEC. Ato contínuo, o prof.228
Vanderson agradeceu a professora Joyce e, lembrou a todos/as, caso necessite de algumas229
documentações comprobatórias dos/as docentes, informou que constam as pastas renomeada230
com os nome dos/as docentes, disponível no drive da UFPB, referente aos últimos 3 (três)231
anos, enviado pelos docentes e podendo ser consultado, por meio no drive da UFPB (link:232
https://drive.ufpb.br/login?clear=1). Ato contínuo, a Coordenação do Curso de Especialização233
em Gestão Pública EaD, sem informe. Ato contínuo, a Coordenação do Curso do Bacharelado234
em Administração Pública - EaD, representada pela profa. Carla Calixto informou: i) que235
aguarda o recebimento das provas presenciais, para que possam ser enviadas aos polos, e236
serão realizadas nos dias 17/05 a 24/05/2025 i) das provas de reposição serão realizadas no237
dia 07/06/2025. iii) lembrou aos/às docentes que possuem bolsas no Bacharelado em238
Administração Pública EaD, sobre as aulas e aqueles que não possuem bolsas;.iv) lembrou239
das orientações de TCC; v) destacou que todas essas informações encaminhará um e-mail de240
lembrete aos/às docentes; e vi) lançamento de um novo de abertura com 150 vagas, sendo 75241
vagas para o público em geral e 75 vagas reservadas para agentes públicos, no Processo242
Seletivo para Ingresso em Cursos de Graduação da UFPB – 2025.2, no âmbito do Sistema243
Universidade Aberta do Brasil – UAB, modalidade de Educação a Distância (EaD)244
regulamentado pelas Resoluções CONSEPE nº 09/2010; nº 54/2012 e nº 47/2013, pelo (link:245
https://www.ccsa.ufpb.br/bap/contents/noticias/processo-seletivo-para-ingresso-em-cursos-de-246
graduacao-na-modalidade-de-educacao-a-distancia-na-ufpb-2013-2025.2). Ato contínuo, o247
prof. Vanderson agradeceu a professora Carla pelas informações. Ato contínuo, a248
Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Gestão Pública (PPGP/UFPB), representada249
pela coordenadora profa. Jaqueline comunicou: i) sobre o Processo Seletivo - 2025 para250
ingresso no mestrado acadêmico em gestão pública pelo (PPGP), ofertando 19 (dezenove)251
vagas, sendo na linha 1 (Políticas Públicas): 08 (oito) vagas e na linha 2 (Gestão252
Governamental): 11 (onze) vagas. ii) a 1ª etapa, do quantitativo de aprovados dos/as253
candidatos/as na prova escrita; iii) da 2ª etapa do projeto projeto de pesquisa e, também da 3ª254
etapa da análise dos currículos. Ato contínuo, o prof. Vanderson agradeceu os informes255
concedidos pela coordenadora do PPGP, profa. Jaqueline. A Assessoria de Monitoria,256
representada pela professora Tereza, informou: i) a sala do Antigo Bloco da Pós-Graduação257
do CCSA para realização das atividades da monitoria pelos monitores nas disciplinas. A258
professora Tereza ressaltou que a nova sala foi requisitada pela professora Carla, sendo uma259
conquista importante para a monitoria; iii) da abertura de uma nova Seleção Simplificada das260
Vagas Remanescentes para Monitoria. Assessoria de Pesquisa, representada pela professora261
Daniella informou: i) o lançamento do Edital PIBIC, do processo de seleção de projetos de262
iniciação científica do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica, vigência263
2025/2026, por meio do cadastro de projeto(s) de pesquisa e plano(s) de trabalho a notícia264
pode ser consultada, através do site oficial da Pró-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ), no (link:265
http://www.propesq.ufpb.br/propesq/contents/editais-e-chamadas/edital-01-2025-propesq-266
cgpaic) ii) o departamento terá a autonomia para escolher/indicar, bem como avaliar os267
projetos de pesquisas dos/as docentes DGP. iii) cotas de bolsas para os projetos aprovados;268
iv) sobre as regras e os critérios para avaliação, inclusive, a docente pontuou que não pode269
ser concedido, o ad referendum nos projetos de pesquisas dos/as docentes; v) destacou sobre270
os projetos PIBIC, PIVIC e FAPESQ; Ato contínuo, o prof. Vanderson agradeceu a profa.271
Daniella pelo informe. Encerrando os informes. O professor Vanderson agradeceu a presença272
de todos(as), e desejou um excelente final semana, dando por encerrada a reunião, da qual,273
para constar, eu, Valdermilson Guilherme N. dos Santos, Secretário, do Departamento de274
Gestão Pública/CCSA/UFPB, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim, pelo275
Presidente, Chefe do Departamento Professor Vanderson Gonçalves Carneiro e pelos demais276
membros desse Colegiado que estiveram presentes. João Pessoa - PB, sete de maio de, dois277
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